
สมคัร
ผ่าน

ตวัแทน

④สง่เอกสารทีจ่ าเป็นทัง้หมดมาทางไปรษณีย ์

สมคัร
โดย
ตรงที่

โรงเรยีน

กรณุาตดิตอ่สอบถามโดยตรงทีห่น่วยงานตวัแทนในแตล่ะพืน้ที่
※รายชือ่หน่วยงานทีเ่ป็นตวัแทนในแตล่ะพืน้ที่
http://www.abk.ac.jp/english/application/agencies/

ทางโรงเรยีนจะตรวจสอบรายละเอยีด แลว้แจง้ผลใหท้ราบทาง E-mail

ทางโรงเรยีนจะตรวจสอบรายละเอยีด แลว้สง่ใบสมคัรเขา้เรยีน(excel)
ใหท้าง E-mail

①ยืน่ค ารอ้งออนไลนท์างโฮมเพจของโรงเรยีน
http://www.abk.ac.jp/english/application/apply-now/

②กรอกขอ้มูลในหวัขอ้ทีจ่ าเป็นทัง้หมดในใบสมคัรเขา้เรยีน แลว้ตอบกลบัมาทาง E-mail

ขัน้ตอนการสมคัร

③พมิพใ์บสมคัร และลงลายมอืชือ่ในชอ่งลายเซน็

ช าระค่าเลา่เรยีน
・ใบสมคัรสอบวดัระดบัความสามารถทางภาษาญีปุ่่ น
     (แบบยืน่แทน) ส าหรบัผูท้ีม่คีวามประสงคเ์ทา่น้ัน

ท าหนังสอืเดนิทาง/ขอวซีา่

ม.ิย.-ส.ค.

ต.ค.-พ.ย.  กุมภาพนัธ ์ เม.ย.-พ.ค.

หลงัจากไดร้บัเอกสารแลว้ ทางโรงเรยีนจะสง่ "เมลย์นืยนัการรบัเอกสาร" 
กลบัไป หากภายใน 2 สปัดาหห์ลงัจากสง่เอกสารแลว้ ทา่นยงัไม่ไดร้บั "เมล ์
ยนืยนัการรบัเอกสาร" กรณุาตดิตอ่สอบถามมายงัโรงเรยีน

※หากมขีอ้สงสยัหรอืค าถามเกีย่วกบัขัน้ตอนการสมคัรเรยีน กรณุาตดิตอ่สอบถาม

学校法人ABK学館 

ผูส้มคัร

สมคัร / ช าระค่าสมคัรเขา้เรยีน

※กรณุาด าเนินการตามขัน้ตอนการสมคัร โดยใหเ้อกสารทีส่ง่ทางไปรษณียม์าถงึโรงเรยีนภายในชว่งเวลาทีก่ าหนด

ขัน้ตอนการเตรยีมตวักอ่นเดนิทางมาประเทศญีปุ่่ น

ช าระค่าแรกเขา้
เอกสารต่อไปนี ้ส าหรบัผูท้ีม่คีวามประสงคเ์ท่าน้ัน
・ใบสมคัรหอพกั

โรงเรยีนเขา้เรยีนเดอืนเม.ย. เขา้เรยีนเดอืนก.ค.

12-12, Honkomagome 2-Chome, Bunkyo-ku, Tokyo 113-0021, Japan　
TEL：(81-3)6912-0756　FAX：(81-3)6912-0757
E-mail：info@abk.ac.jp　URL：www.abk.ac.jp

Bank address : 3-43-4, Hongo, 
Bunkyo-ku, Tokyo, Japan
Bank TEL : (813)3812-3261

School bank name : Mizuho bank (Hongo Branch)
Account Name : ABK COLLEGE   Saviing Account
No. : 075-2908788   Swift Code : MHCBJPJT

ABK学館日本語学校
A B K C O L L E G E

ธ.ค.-ก.พ. ม.ีค.-เม.ย.

ปลายเดอืนพ.ย. ตน้เดอืนม.ีค.

รบัสมคัร / ส่งเมลย์นืยนัการรบั
เอกสาร

เขา้เรยีนเดอืนต.ค. เขา้เรยีนเดอืนม.ค.

ก.ย.-ต.ค.

กนัยายน ธนัวาคม

ตน้เดอืนม.ิย.

ปลายเดอืนก.พ. ปลายเดอืนพ.ค. ปลายเดอืนส.ค. กลางเดอืนพ.ย.

มถิุนายน

คดัเลอืกเขา้เรยีน

ยืน่ค ารอ้งขอใบรบัรองสถานภาพการพ านัก

แจง้ผลการคดัเลอืกเขา้เรยีน

ส.ค.-ก.ย.

ธนัวาคม มนีาคม มถิุนายน กนัยายน

กลางเดอืนก.ย.

เขา้ประเทศญีปุ่่ น

(กองตรวจคนเขา้เมอืงประจ ากรงุโตเกยีว) ออกใบรบัรองสถานภาพการพ านักในประเทศญีปุ่่ น

แจง้ผลการออกใบรบัรองสถานภาพการพ านัก

จดัส่งใบรบัรองสถานภาพการพ านัก,
ใบรบัรองการเขา้ศกึษา

ปฐมนิเทศ, สอบวดัระดบัเพือ่จดัหอ้งเรยีน, พธิเีขา้รบัการศกึษา
ตน้เดอืนเม.ย. ปลายเดอืนม.ิย. ปลายเดอืนก.ย. ตน้เดอืนม.ค.

มนีาคม
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http://www.abk.ac.jp/english/application/agencies/
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ระเบยีบการรบัสมคัร

การสมคัรเรยีน

คุณสมบตัผูิส้มคัร

ดูทีห่นา้ 4

2567～

ระยะเวลาการรบัสมคัร

※ กรณีทีม่ผีูส้มคัรเป็นจ านวนมาก ทางโรงเรยีนอาจปิดรบัสมคัรกอ่นก าหนด 

●เป็นผูส้ าเรจ็การศกึษาหรอืคาดวา่จะส าเรจ็การศกึษา ในหลกัสูตรการศกึษาภายในโรงเรยีน 12 ปี จากโรงเรยีนซึง่อยูน่อกประเทศญปีุ่ น
●ส าหรบัผูม้คีวามประสงคจ์ะศกึษาตอ่มหาวทิยาลยัหรอืวทิยาลยัอาชวีศกึษา ตอ้งเป็นผูม้อีาย ุ18 ปีบรบิูรณ ์นับตัง้แตว่นัเขา้ศกึษาในมหาวทิยาลยัหรอื
     วทิยาลยัอาชวีศกึษาน้ัน
●ส าหรบัผูท้ีป่ระสงคจ์ะศกึษาตอ่ในระดบับณัฑติวทิยาลยั ตอ้งเป็นผูม้อีาย ุ22 ปีบรบิูรณ ์นับตัง้แตว่นัเขา้ศกึษา
●ส าหรบัผูท้ีป่ระสงคจ์ะศกึษาตอ่ในหลกัสูตรเดอืนม.ค. ผูส้มคัรจะตอ้งผา่นการสอบวดัระดบัความสามารถทางภาษาญีปุ่่ นในระดบั N5 ชึน้ไป

เอกสารในการสมคัร

กรณุาสง่ "เอกสารทีเ่กีย่วกบัผูส้มคัร", "หลกัฐานยนืยนัความสามารถในการรบัผดิชอบค่าใชจ้า่ยในการศกึษา, การด ารงชวีติทีญ่ีปุ่่ น เป็นตน้" ตามทีร่ะบใุนหนา้ 3 มาให ้
ทางโรงเรยีน ภายในระยะเวลาการรบัสมคัร ใบสมคัรเขา้เรยีน สามารถขอรบัไดท้ีต่วัแทนของโรงเรยีนในแต่ละพืน้ที ่หรอืยืน่ขอใบสมคัรออนไลนผ์่านทางโฮมเพจของ
โรงเรยีน ส าหรบัผูย้ืน่ขอออนไลน ์ทางโรงเรยีนจะจดัสง่ “ใบสมคัรเขา้เรยีน” ใหท้างอเีมล ์ทัง้นี ้เอกสารทีไ่ม่ใชภ่าษาองักฤษหรอืภาษาญีปุ่่ น ขอใหแ้นบฉบบัทีแ่ปลเป็น
ภาษาญีปุ่่ นมาดว้ย ในกรณีทีท่่านไม่สะดวกในการใช ้Excel ขอใหแ้จง้ใหท้างโรงเรยีนทราบ

ขัน้ตอนการสมคัร

※ ถา้จ านวนทีร่บัสมคัรเต็มแลว้ อาจไม่เปิดรบัสมคัรหลกัสูตรเดอืนม.ค.

●เขา้เรยีนเดอืน ก.ค. (หลกัสูตร 1 ปี 9 เดอืน)  ภายใน 10 ธนัวาคม ปีกอ่นทีเ่ขา้ - 10 กมุภาพนัธ ์ปีทีเ่ขา้

●เขา้เรยีนเดอืน ต.ค. (หลกัสูตร 1ปี 6 เดอืน)  ภายใน 1 มนีาคม - 28 เมษายน ปีทีเ่ขา้

●เขา้เรยีนเดอืน เม.ย. (หลกัสูตร 1 ปี /  2 ปี)  ภายใน 1 กนัยายน - 31 ตลุาคม ปีกอ่นทีเ่ขา้

คา่สมคัรเขา้เรยีน

20,000 เยน
กรณุาช าระดว้ยวธิโีอนเงนิผ่านธนาคารหรอืตดับตัรเครดติในตอนทีส่มคัร วธิจีา่ย อา้งองิจากโฮมเพจชองโรงเรยีนในสว่นชอง "การช าระเงนิ" 
(http://www.abk.ac.jp/english/course-fees)ในกรณีทีท่างโรงเรยีนไม่ไดร้บัค่าสมคัรภายในระยะเวลาการรบัสมคัร อาจถอืเป็นการยกเลกิใบสมคัรดงักลา่ว  
ค่าธรรมเนียมในการโอนเงนิถอืเป็นความรบัผดิชอบของผูโ้อน โรงเรยีนขอสงวนสทิธไ์ม่คนืค่าสมคัรทีช่  าระแลว้ ไม่วา่จะดว้ยเหตุผลใดก็ตาม

ขอ้ควรระวงัในการสมคัรเรยีน

เมือ่ไดร้บัเอกสารแลว้ ผูส้มคัรทุกคนจะไดร้บัหมายเลขประจ าตวัผูส้มคัร การตดิต่อใดๆ กบัทางโรงเรยีนหลงัจากนี ้ขอใหแ้จง้ช ือ่สกุลและหมายเลขประจ าตวัผูส้มคัร

●เขา้เรยีนเดอืน ม.ค. (หลกัสูตร 1 ปี 3 เดอืน)  ภายใน 10 มถินุายน - 10 สงิหาคม ปีกอ่นทีเ่ขา้
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หนงัสอืยนิยอมใหศ้กึษาต่อต่างประเทศ*

แบบสอบถาม*

ใบรบัรองการส าเรจ็การศกึษาระดบัมธัยมปลายหรอืมหาวทิยาลยั
ไม่รบัส าเนาจากการถ่ายเอกสาร  สามารถใชส้ าเนาใบรบัรองทีม่ขีอ้ความ
รบัรองความถูกตอ้งอยา่งเป็นทางการจากสถาบนัการศกึษาได ้ส าหรบัผูท้ีย่งั
ศกึษาอยู ่ใหส้ง่ใบรบัรองวา่จะส าเรจ็การศกึษา ซึง่มกีารระบุถงึวนัทีค่าดวา่จะ
ส าเรจ็อยา่งชดัเจน และเมือ่ส าเรจ็การศกึษาแลว้ ขอใหส้ง่ใบรบัรองการส าเรจ็
การศกึษาตามมาโดยทนัท ีในกรณีทีอ่อกจากสถาบนัการศกึษาทีส่ดุทา้ยใน
ระหวา่งทีย่งัไม่ส าเรจ็การศกึษา ขอใหส้ง่หนังสอืรบัรองสภาพการเป็นนักเรยีน
นักศกึษา หรอืใบรบัรองการลาออกมาดว้ย

6 ใบแสดงผลการเรยีนในแต่ละช ัน้ปีของระดบัมธัยมปลายหรอื
มหาวทิยาลยั
ไม่รบัส าเนาจากการถ่ายเอกสาร  สามารถใชส้ าเนาทีม่ขีอ้ความรบัรองความ
ถูกตอ้งอยา่งเป็นทางการจากสถาบนัการศกึษาได ้
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การพจิารณาคดัเลอืกเขา้เรยีน

โรงเรยีนจะท าการยืน่ค ารอ้งขอ "ใบรบัรองสภาพการพ านักในประเทศญีปุ่่ น" ต่อส านักงานตรวจคนเขา้เมอืงประจ ากรงุโตเกยีวใหเ้ฉพาะผูท้ีผ่่านการคดัเลอืกจากทาง
โรงเรยีนเทา่น้ัน ใบรบัรองสถานภาพการพ านักในประเทศญีปุ่่ น และใบรบัรองการเขา้ศกึษาจากทางโรงเรยีน เป็นเอกสารทีจ่ าเป็นตอ้งใชใ้นการขอวซีา่นักเรยีน

วธิกีารคดัเลอืก

●เขา้เรยีนเดอืนเม.ย.

คา่แรกเขา้

การประกาศผลผูผ่้านการคดัเลอืก

●เขา้เรยีนเดอืน ต.ค. ●เขา้เรยีนเดอืน ม.ค.
จะท าการแจง้ผลใหท้ราบประมาณกลางเดอืนมิ.ย. ทาง E-mail

การคดัเลอืกจะพจิารณาจากเอกสารทีส่มคัรเขา้มา และอาจมกีารสมัภาษณใ์นกรณีทีจ่ าเป็น

การยืน่ค ารอ้งขอใบรบัรองสถานภาพการพ านกั

จะท าการแจง้ผลใหท้ราบประมาณสิน้เดอืนพ.ย. ทาง E-mail

●เขา้เรยีนเดอืน ก.ค.

จะท าการแจง้ผลใหท้ราบประมาณสิน้เดอืนม.ีค. ทาง E-mail

จะท าการแจง้ผลใหท้ราบประมาณสิน้เดอืนก.ย. ทาง E-mail

100,000 เยน

ผูท้ีผ่่านการคดัเลอืก ตอ้งช าระค่าแรกเขา้ภายในวนัทีก่ าหนด โดยวธิโีอนเงนิผ่านทางธนาคารหรอืตดับตัรเครดติ วธิจีา่ย อา้งองิจากโฮมเพจของโรงเรยีนในสว่นของ"
การช าระเงนิ" (http://www.abk.ac.jp/english/course-fees) ค่าธรรมเนียมในการโอนเงนิ ถอืเป็นความรบัผดิชอบของผูโ้อน ในกรณีทีท่างโรงเรยีนไม่ไดร้บัค่า
แรกเขา้ภายในวนัทีก่ าหนด จะถอืเป็นการยกเลกิโดยปรยิาย และทางโรงเรยีนอาจถอนค ารอ้งทีย่ืน่ไปยงักองตรวจคนเขา้เมอืง โรงเรยีนขอสงวนสทิธิไ์ม่คนืค่าแรกเขา้ที่

ช าระแลว้ ยกเวน้กรณีทีท่างกองตรวจคนเขา้เมอืงประเทศญีปุ่่ นไม่ออกใบรบัรองสถานภาพการพ านักใหเ้ทา่น้ัน

ส าเนาผลการสอบวดัระดบัความสามารถทางภาษาญีปุ่่น (JLPT) (ถา้ม)ี

※เอกสารต่อไปนี ้ใหส้ง่เฉพาะผูท้ีเ่ป็นไปตามเงือ่นไขเทา่น้ัน
11 ใบรบัรองการเขา้เรยีนหรอืใบแสดงผลการเรยีนทีอ่อกโดย

สถาบนัการศกึษาทีเ่ขา้เรยีนทีป่ระเทศญีปุ่่น
เฉพาะผูท้ีม่ปีระวตัเิคยเขา้เรยีนหรอืศกึษาต่อในประเทศญีปุ่่ นเทา่น้ัน

12 ส าเนา (หน้าหลงั) ของบตัรประจ าตวัคนต่างดา้ว  (Residence Card)
 หรอืส าเนาทะเบยีนบา้นของญาตสินิททีอ่าศยัอยู่ในประเทศญีปุ่่น
เฉพาะผูท้ีม่ญีาตสินิทอาศยัอยูใ่นประเทศญีปุ่่ นเทา่น้ัน
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9 ใบตรวจสุขภาพ*
ใหแ้พทยผ์ูต้รวจกรอกรายละเอยีดเกีย่วกบัการตรวจสขุภาพลงในใบตรวจ
สขุภาพทีโ่รงเรยีนก าหนด รวมทัง้ใหแ้พทยล์งลายมอืชือ่รบัรอง และประทบัตรา
รบัรองจากโรงพยาบาล

●เขา้เรยีนเดอืน เม.ย.หรอื เดอืน ต.ค.… 320,000 เยน (ส าหรบั 6 เดอืน) ●เขา้เรยีนเดอืน ก.ค.หรอื เดอืน ม.ค.…480,000 เยน (ส าหรบั 9 เดอืน)

ค่าเลา่เรยีนในทีนี่ ้รวมค่าเอกสารประกอบการเรยีน, กจิกรรมนอกสถานที,่ ค่าประกนัอบุตัเิหตุ หลงัจากคร ัง้ที ่2 ค่าเลา่เรยีนสามารถแบ่งช าระทกุๆ คร ึง่ปีได ้(320,000 /
 6เดอืน) ผูท้ีไ่ดร้บัแจง้ผลการออกใบรบัรองสถานภาพการพ านักแลว้สามารถโอนเงนิผ่านทางธนาคาร ภายในเวลาทีก่ าหนด วธิจีา่ย อา้งองิจากโฮมเพจของโรงเรยีน 
ในสว่นของ"การช าระเงนิ" (http://www.abk.ac.jp/english/course-fees) ตอ้งโอนเงนิเขา้บญัชธีนาคารทีร่ะบุภายในวนัทีก่ าหนด ค่าธรรมเนียมในการโอนเงนิถอื
เป็นความรบัผดิชอบของผูโ้อน  ในกรณีทีท่างโรงเรยีนไม่ไดร้บัช าระค่าเลา่เรยีนภายในวนัทีก่ าหนด จะถอืเป็นการยกเลกิโดยปรยิาย และทางโรงเรยีนอาจระงบัการให ้
อนุญาตเขา้เรยีน ส าหรบัเงือ่นไขในการคนืค่าเลา่เรยีน กรณุาดูทีห่นา้ 3

      แบบฟอรม์ของเอกสารทีม่เีคร ือ่งหมาย * สามารถขอรบัไดจ้ากตวัแทนของโรงเรยีนในแต่ละพืน้ที ่หรอืยืน่ขอออนไลนผ์่านโฮมเพจของโรงเรยีน

1 ใบสมคัรเขา้เรยีน* 7 ส าเนาหนงัสอืเดนิทาง
ผูท้ีม่หีนังสอืเดนิทางแลว้ ขอใหส้ง่ส าเนาหนังสอืเดนิทางดว้ย ส าหรบัผูท้ีม่ปีระวตัิ
เคยเขา้ประเทศญีปุ่่ นมากอ่น ขอใหส้ง่ส าเนาหนา้ทีม่ตีราประทบัในการเขา้ออก
ประเทศญีปุ่่ นทกุหนา้มาดว้ย

เอกสารทีเ่กีย่วกบัผูส้มคัร (เอกสาร 1 - 9 ตอ้งส่งท ัง้หมด )

เอกสารในการสมคัร

คา่เล่าเรยีน

5

คา่เล่าเรยีนคร ัง้แรก

2

8 รูปถ่าย 4 ใบ
ขนาด 4 ซ.ม. X 3 ซ.ม. หนา้ตรง คร ึง่ตวั ถ่ายมาไม่เกนิ 3เดอืน
พรอ้มเขยีนชือ่สกุล และสญัชาตทิีด่า้นหลงัรปู

เอกสารแสดงเหตุผลในการสมคัรเขา้เรยีน*
กรอกเป็นภาษาองักฤษ

2



หลกัฐานยนืยนัความสามารถในการรบัผดิชอบคา่ใชจ้่ายในการศกึษา, การด ารงชวีติทีญ่ีปุ่่น เป็นตน้ (อย่างใดอย่างหน่ึงตาม A, B หรอื C ขา้งล่าง)

A:กรณีญาตหิรอืครอบครวัทีอ่ยูน่อกประเทศญีปุ่่นเป็นผูร้บัผดิชอบค่าใชจ้่ายในการศกึษา, การด ารงชวีติทีญ่ีปุ่่น เป็นตน้

1 3 เอกสารรบัรองการท างานของผูร้บัผดิชอบค่าใชจ้า่ย (a หรอื b 
ขา้งล่าง)
a.กรณีเป็นพนักงานบรษิทั ใชห้นังสอืรบัรองการท างานทีอ่อกโดยสถานที่

ท างาน
b.กรณีเป็นเจา้ของบรษิทัหรอืผูป้ระกอบกจิการสว่นตวั ใชห้นังสอืรบัรองการ
จดทะเบยีนบรษิทั, ใบอนุญาตประกอบกจิการ เป็นตน้ ทีม่ชี ือ่สกลุของ
ผูร้บัผดิชอบคา่ใชจ้า่ยและชือ่บรษิทัแสดงอยูอ่ยา่งชดัเจน (รบัรองส าเนา
ถกูตอ้งจากหน่วยงานทีอ่อกเอกสาร)

4 เอกสารแสดงความสมัพนัธร์ะหว่างผูร้บัผดิชอบค่าใชจ้า่ยและผูส้มคัร
เอกสารทีส่ามารถรบัรองความสมัพนัธร์ะหวา่งผูร้บัผดิชอบคา่ใชจ้า่ยกบั
ผูส้มคัรได ้    เชน่ ทะเบยีนบา้น สตูบิตัร เป็นตน้

เอกสารรบัรองการอปุถมัภค์่าใชจ้า่ย*
ผูร้บัผดิชอบคา่ใชจ้า่ยตอ้งลงชือ่และวนัทีก่ ากบัดว้ยลายมอืตวัเอง ในชอ่งคา่
ครองชพีกรอกจ านวนเงนิเฉลีย่ตอ่เดอืน ทีค่าดวา่จะสง่มาใหนั้กเรยีนเป็น
คา่ใชจ้า่ยในการใชช้วีติทีญ่ีปุ่่ น

2 เอกสารรบัรองยอดเงินฝากของผูร้บัผดิชอบค่าใชจ้า่ยจากธนาคาร
ระบุยอดจ านวนเงนิและลงวนัทีอ่ยา่งชดัเจน รวมทัง้ตอ้งมลีายมอืชือ่และตรา
ประทบัของเจา้หนา้ทีผู่ร้บัผดิชอบดา้นบญัชขีองธนาคารหนังสอื
เอกสารรบัรองทีอ่อกโดยบรษิทัไม่สามารถใชไ้ด ้

B:กรณีญาตหิรอืครอบครวัทีอ่ยูใ่นประเทศญีปุ่่นเป็นผูร้บัผดิชอบค่าใชจ้่ายในการศกึษา, การด ารงชวีติทีญ่ีปุ่่น เป็นตน้
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3 ทะเบยีนบา้น (Juminhyo)
มขีอ้มูลของสมาชกิทกุคนในบา้นแสดงอยู่

5 เอกสารรบัรองการท างานของผูร้บัผดิชอบค่าใชจ้า่ย (a, b หรอื c  
ขา้งล่าง)
a.กรณีเป็นพนักงานบรษิทั ใชห้นังสอืรบัรองการท างานทีอ่อกโดยสถานที่

ท างาน
b.กรณีเป็นเจา้ของบรษิทั ใชห้นังสอืรบัรองการจดทะเบยีนบรษิทัและหนังสอื
รบัรองการท างาน
c.กรณีของผูป้ระกอบกจิการสว่นตวั ใชคู้่ฉบบัแบบแสดงภาษเีงนิไดท้ีม่ตีรา
ประทบัยนืยนัการรบัจากกรมสรรพากร (โรงเรยีนจะสง่คนืใหใ้นภายหลงั) และ
หนังสอืรบัรองการท างานทีเ่ขยีนขึน้เอง

โรงเรยีนขอสงวนสทิธิไ์ม่คนืคา่เลา่เรยีนทีช่  าระแลว้ อยา่งไรก็ตาม ในกรณีใดกรณีหน่ึงตอ่ไปนี ้โรงเรยีนจะคนืคา่เลา่เรยีนให ้หากผูส้มคัรมกีารรอ้งขอ และด าเนินขัน้ตอนที่

ระบุจนครบถว้นสมบูรณ์

(1)เป็นผูท้ีถ่กูปฏเิสธการออกวซีา่ และไดท้ าการยืน่เอกสารทัง้หมดทีจ่ าเป็นตอ่ขัน้ตอนการขอคนืเงนิ น่ันคอื "ใบรบัรองการเขา้ศกึษา", "ค ารอ้งขอคนืเงนิ", "ส าเนาหนังสอื

เดนิทาง" ตอ่โรงเรยีนเรยีบรอ้ยแลว้

(2) เป็นผูท้ีข่อถอนตวัจากการเขา้เรยีนกอ่นพธิเีปิดการศกึษา และไดย้ืน่เอกสารทัง้หมดทีจ่ าเป็นตอ่ขัน้ตอนการขอคนืเงนิ น่ันคอื "ใบรบัรองสถานภาพการพ านัก" หรอื 

"ส าเนาหนังสอืเดนิทางทีด่ าเนินการขอยกเลกิวซีา่แลว้", "ใบรบัรองการเขา้ศกึษา", "เอกสารชีแ้จงสาเหตทุีถ่อนตวัจากการเขา้เรยีน", "ค ารอ้งขอคนืเงนิ" ตอ่โรงเรยีน

เรยีบรอ้ยแลว้ โดยทีย่งัไม่ไดเ้ดนิทางเขา้ประเทศญีปุ่่ น

C:กรณีทีผู่ส้มคัรเป็นผูร้บัผดิชอบค่าใชจ้่ายเอง

กรณีทีก่องตรวจคนเขา้เมอืงไม่ออกใบรบัรองสถานภาพการพ านักให:้ มบีางกรณีทีก่องตรวจคนเขา้เมอืงประจ ากรงุโตเกยีวไม่ออกใบรบัรองสถานภาพการพ านักให ้ในกรณีนี้

 ผูส้มคัรจะไม่สามารถเดนิทางมาประเทศญีปุ่่ นในระยะเวลาทีต่นประสงคไ์ด ้หากผูส้มคัรไดร้บัการ "แจง้ปฏเิสธการออกใบรบัรองสภาพการพ านัก" ขอใหผุ้ส้มคัรตดิตอ่กบัทาง
โรงเรยีน เพือ่แจง้การตดัสนิใจของตนใหท้างโรงเรยีนทราบวา่ ผูส้มคัรประสงคจ์ะสมคัรเขา้ศกึษาใหม่อกีคร ัง้ในภาคการศกึษาหนา้ (ในกรณีนีผู้ส้มคัรไม่ตอ้งช าระคา่สมคัร
เรยีนและคา่แรกเขา้อกี) หรอืผูส้มคัรประสงคจ์ะยกเลกิการสมคัรเขา้ศกึษา ในกรณียกเลกิการสมคัรเขา้ศกึษา  ทางโรงเรยีนจะคนืเงนิคา่แรกเขา้ใหก้บัผูส้มคัร ดงัน้ัน ขอให ้
ผูส้มคัรกรอกเลขบญัชธีนาคารของธนาคารปลายทางทีจ่ะโอนเงนิไป ลงในแบบฟอรม์ทีโ่รงเรยีนก าหนด แลว้สง่กลบัมาใหท้างโรงเรยีนดว้ย

เอกสารรบัรองการอปุถมัภค์่าใชจ้า่ย*
ผูร้บัผดิชอบคา่ใชจ้า่ยตอ้งลงชือ่และวนัทีก่ ากบัดว้ยลายมอืตวัเอง ในชอ่งคา่
ครองชพีกรอกจ านวนเงนิเฉลีย่ตอ่เดอืน ทีค่าดวา่จะสง่มาใหนั้กเรยีนเป็น
คา่ใชจ้า่ยในการใชช้วีติทีญ่ีปุ่่ น

21 เอกสารรบัรองการอปุถมัภค์่าใชจ้า่ย*
ผูส้มคัรตอ้งลงชือ่และวนัทีก่ ากบัดว้ยลายมอืตวัเอง ในชอ่งคา่ครองชพีกรอก
จ านวนเงนิเฉลีย่ตอ่เดอืนของยอดเงนิทีต่วัผูส้มคัรเองเตรยีมไวเ้ป็นคา่ใชจ้า่ยใน
การใชช้วีติทีญ่ีปุ่่ น

2 หนงัสอืรบัรองเงินฝากของผูร้บัผดิชอบค่าใชจ้า่ยจากธนาคาร

หนงัสอืรบัรองเงินฝากของผูส้มคัร
ระบุยอดจ านวนเงนิและลงวนัทีอ่ยา่งชดัเจน รวมทัง้ตอ้งมลีายมอืชือ่และตรา
ประทบัของเจา้หนา้ทีผู่ร้บัผดิชอบดา้นบญัชขีองธนาคาร

การคนืเงินค่าเล่าเรยีน

ขอ้ควรระวงัอืน่ ๆ
เอกสารทีเ่ป็นโมฆะ : เอกสารตา่งๆ เชน่ ใบสมคัรเขา้เรยีน เป็นเอกสารทีต่อ้งยืน่ตอ่กองตรวจคนเขา้เมอืงประจ ากรงุโตเกยีวดว้ย ดงัน้ัน เอกสารดงัตอ่ไปนีเ้ป็นเอกสารทีไ่ม่
สามารถใชย้ืน่ไดเ้อกสารทีอ่อก (หรอืเอกสารทีก่รอก) กอ่นหนา้วนัทีจ่ะยืน่ตอ่กองตรวจคนเขา้เมอืงเกนิ 3 เดอืน ดงัน้ัน ในกรณีของนักเรยีนทีเ่ขา้เรยีนเดอืนเม.ย. ทาง
โรงเรยีนจะยืน่เอกสารตอ่กองตรวจคนเขา้เมอืงในเดอืนพ.ย.ดงัน้ันเอกสารทีส่ามารถใชไ้ดค้อืเอกสารทีอ่อกหลงัเดอืนม.ิย. (หรอืนักเรยีนทีเ่ขา้เรยีนเดอืนก.ค.เอกสารจงึตอ้ง
ออกหลงัเดอืน ต.ค. หรอืนักเรยีนทีเ่ขา้เรยีนเดอืนต.ค.เอกสารจงึตอ้งออกหลงัเดอืนม.ค. หรอืนักเรยีนทีเ่ขา้เรยีนเดอืน ม.ค.เอกสารจงึตอ้งออกหลงัเดอืน เม.ย.) , เอกสารที่

ไม่ลงวนัทีอ่อกเอกสารและไม่มลีายมอืชือ่ของผูอ้อกเอกสาร, เอกสารทีม่กีารแกไ้ขขอ้ความโดยใชน้ า้ยาลบค าผดิ

เอกสารแสดงความสมัพนัธร์ะหว่างผูร้บัผดิชอบค่าใชจ้า่ยและผูส้มคัร
เอกสารทีส่ามารถรบัรองความสมัพนัธร์ะหวา่งผูร้บัผดิชอบคา่ใชจ้า่ยกบั
ผูส้มคัรได ้เชน่ ทะเบยีนบา้น สตูบิตัร เป็นตน้

3 เอกสารรบัรองการท างานของผูส้มคัร
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